Управляющему партнёру 

юридической фирмы «Аrbitis»

АНКЕТА 

кандидата на должность

  помощника юриста, юриста, младшего юриста, cтаршего юриста 

(оставить претендуемую должность, остальные удалить)

Анкетные данные:

1. Фамилия                                                                  Имя                                  Отчество

	
	
	


2. Дата рождения:

	
	
	


3. Семейное положение:

женат/замужем          не женат/не замужем      несовершеннолетние дети 

	
	
	


4. Адрес места жительства:

индекс                 город                      область                           улица                         дом      квартира

	
	
	
	
	
	


5. Телефон:

    мобильный                нет                 домашний                  нет

	
	
	
	


6. Образование:

	Наименование ВУЗа
	Специальность
	Год окончания

	
	
	


7. Дополнительное образование: 

	Магистратура, Аспирантура 
	Тренинги (название)
	Опубликованные статьи, монографии

	
	
	


Трудовая деятельность: 

1. Последнее место работы:

	Название организации


	Должность
	Период работы
	Причина ухода
	Конт. тел.

	
	
	
	
	

	Ваши достижения на последнем месте работы:
	


Можем ли мы сейчас обратиться за справками в эту организацию? _______________

2. Предпоследнее место работы:

	Название организации
	Должность
	Период работы
	Причина ухода
	Конт. тел.

	
	
	
	
	

	Ваши достижения на предпоследнем месте работы:
	


Можем ли мы сейчас обратиться за справками в эту организацию?_____________

3. Где отказали в работе: 

	Название организации
	Претендуемая должность
	Дата обращения
	Причина отказа

	
	
	
	


Анкетные данные (дополнительные):

1. Предпочтительный график работы: 

	
	Пн
	Вт
	Ср
	Чт
	Пт
	Сб.
	Вс.

	с
	
	
	
	
	
	
	

	по
	
	
	
	
	
	
	


2. Желаемая специализация:

	


3. Опыт работы (юридическая практика):

нет                        до 1 года                     от 2 до 4 лет                      более 4 лет

	
	
	
	


4. Противопоказания по здоровью:

     нет      есть        если есть, то какие

	
	
	


5. Служба в армии:

  да       нет          если нет, то почему

	
	
	


Командные данные:

1. Ваши качества как руководителя:

	


     2.     Ваши качества как подчинённого:

	


      3. Наличие организаторских способностей:

                 да                    нет

	
	


      4. Мои профессиональные качества можно оценить при помощи:

Рекомендательных писем __________________________________________________  (прилагаю)

Решений судов, в которых я принимал(ла) участие ______________________________(прилагаю)

Иным способом______________________________________________________________________

	Каково, по-Вашему, наивысшее достижение в Вашей карьере на данное время?

 


	Вкратце объясните, почему Вы хотели бы работать в юридической фирме «Аrbitis» и почему считаете, что именно Вы подходите  на  претендуемую должность?




Анкетные данные (информационные):

1. Знание языка:

                       украинский     русский      английский      немецкий     иной

	       *
	
	
	
	
	

	Уровень
	
	
	
	
	


2. Знание компьютера и владение программами:

 нет         да          если да, то какие программы

	
	
	


3. Наличие домашнего компьютера:

нет          да          если да, то какой процессор

	
	
	


4. Наличие электронной почты:

нет         да          если да, то адрес в сети

	
	
	


5. Опыт участия в online-проектах:

 нет         да          если да, то в каких

	
	
	


6. Занятие спортом:

нет         да          если да, то каким в настоящее время

	
	
	


7. Желаемый размер и форма заработной платы/месяц

	Фиксированная грн. - 
	Сдельная из расчета ...


8. Пожелания к новому месту работы:

	

	

	


	Если Вам предложат данную должность, когда Вы реально сможете приступить к работе в юридической фирме «Аrbitis»?




Я лично заполнил анкету, несу полную ответственность за ее содержание и гарантирую достоверность информации, в ней изложенной. 

Мне известно, что недостоверность указанных сведений является достаточным основанием для моего исключения из Команды (увольнения).

       Число                                                                                Подпись 

	
	


Приложения к анкете:

1. Копия паспорта (первая, вторая и страницы регистрации);

2. Копия документов об образовании.

3. Резюме, рекомендации, характеристики и пр.

4. Копии судебных решений, в которых Вы принимали лично участие.

      Анкеты без приложений не рассматриваются.

      Анкету выслать по адресу: maxim.selivanov@arbitis.com
Пособие по заполнению анкеты:

Общие положения.

1. Вами должны быть заполнены все графы анкеты: звездочка – если ответ положительный, предложение (слово) – если о нем спрашивают, прочерк – если ответ отрицательный. 

2. Фамилия, имя, отчество кандидата, число, месяц и год рождения  записываются по паспорту.

3. В графе «несовершеннолетние дети» записать имя, число, месяц и год рождения детей. 

4. Если местом жительства является село, деревня или поселок, то написать нужно полностью.

5. Не пишите в графе «контактные телефоны»: консьержка и т.п.

6. Место работы – это фактическое место получения дохода – физическое или юридическое лицо, собственный дом или зарубежье, а также указание «не имею трудового стажа». 

7. Указать, на каком предприятии отказали в работе, в связи с вакансией на какую должность и в каком месяце какого года.

8. Возможность работать должна быть расписана самым тщательным образом – это графа, по которой будут требовать от Вас.

9. Возможность учиться должна быть расписана самым тщательным образом – это графа, по которой будете требовать Вы.

10. Опыт работы не включает студенческую практику в судах, правоохранительных органах и прокуратуре.

11. Знания языка «со словарем» не принимается. Знание языка предполагает свободное общение с носителем языка.

12. Занятие спортом – это и утренняя гимнастика.

Завершающие  положения.

13. Подписывайтесь только внимательно прочитав текст-гарантию.

Анкета кандидата
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